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SEO Content

Ambito Territoriale per la Provincia di Reggio Calabria
Length : 55
Perfect, your title contains between 10 and 70 characters.

www.rcscuola.it - Il sito dell'Ambito Territoriale per la Provincia di
Reggio Calabria

Length : 86
Great, your meta description contains between 70 and 160 characters.

MIUR,USR,ATP,Regionale,Ambito Territoriale, Ufficio Scolastico
Provinciale,scuola,istruzione,centro servizi
amministrativi,corsi,concorsi,graduatorie,personale
scuola,calabria,reggio calabria, provveditorato
studi,autonomia,faq,sistema informativo,ministero pubblica
istruzione,novita',circolari,decreti,news

Good, your page contains meta keywords.
This page does not take advantage of Og Properties. This tags allows

social crawler's better structurize your page. Use this free og
properties generator to create them.

H1l H2 H3 H4 H5 H6
0 0 18 0 0 0

e [H3] - 3 set 15 - UTILIZZAZIONI e ASSEGNAZIONI PROVVOSORIE
del personale A.T.A. - profilo di D.S.G.A. - nella Provincia di
Reggio Calabria per I'anno scolastico 2015/2016 - RETTIFICA
AVVISO PROT.N.11454 DEL 02.09.2015

e [H3] - 3 set 15 - INTEGRAZIONE calendario prima convocazione
ed elenco personale docente convocato per eventuale
assunzione a tempo determinato per MARTEDI’ 8 settembre
2015

e [H3] - 3 set 15 - Calendario convocazione per eventuale stipula
dei contratti a tempo determinato del personale A.T.A. per
I’anno scolastico 2015/2016 - profilo professionale di
COLLABORATORE SCOLASTICO e CUOCO


http://webmaster-tools.php8developer.com/og-properties-generator.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/og-properties-generator.html
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SEO Content

e [H3] - 2 set 15 - Disponibilita convocazioni

e [H3]- 2 set 15 - RETTIFICHE UTIL. CLASSE DI CONCORSO C260

e [H3]- 2 set 15 - ASSEGNAZIONI PROVVISORIE
INTERPROVINCIALI SCUOLA PRIMARIA A.S. 2015/16 - Parziale
rettifica

e [H3] - 2 set 15 - Personale A.T.A. - profilo di D.S.G.A. a.s.
2015/2016: integrazione utilizzazioni e assegnazioni provvisorie

e [H3] - 2 set 15 - Personale ATA - profilo di COLLABORATORE
SCOLASTICO a.s. 2015/2016: elenco utilizzazioni ed
assegnazioni provvisorie

e [H3] -1 set 15 - Personale ATA a.s. 2015/2016: graduatorie
definitive operazioni di utilizzazione ed assegnazione
provvisoria

e [H3]- 31 ago 15 - Pubblicazione elenchi definitivi part time
docenti istruzione di 1 e 2 grado e personale educativo a.s.
2015/2016

e [H3] - 31 ago 15 - Pubblicazione graduatorie DEFINITIVE del
personale A.T.A.- profilo D.S.G.A. - interessato alle operazioni di
utilizzazione ed assegnazione provvisoria nella Provincia di
Reggio Calabria per I’'anno scolastico 2015/2016

e [H3] - 31 ago 15 - Pubblicazione UTILIZZAZIONI e
ASSEGNAZIONI PROVVISORIE del personale A.T.A. - profilo di
D.S.G.A. - nella Provincia di Reggio Calabria per I'anno
scolastico 2015/2016

e [H3]- 31 ago 15 - Pubblicazione elenco dei posti disponibili del
personale A.T.A. per le operazioni di utilizzazione ed
assegnazione provvisoria nella Provincia di Reggio Calabria per
I’anno scolastico 2015/2016

e [H3] - 31 ago 15 - Personale ATA a.s. 2015/2016: adeguamento
dell’organico di diritto alle situazioni di fatto

e [H3] - 31 ago 15 - Assegnazione della sede di servizio al
personale docente per I’'assunzione a tempo indeterminato,
anno scolastico 2015/16, FASE B del piano straordinario di
assunzioni L.107/2015. Convocazione lunedi 14 settembre 2015

e [H3] - 31 ago 15 - Personale Docente a.s. 2015/2016:
integrazioni utilizzazioni classe concorso D602

e [H3] - 31 ago 15 - Personale Docente ed Educativo a.s.
2015/2016: ERRATA CORRIGE - calendario prima convocazione
proposta di assunzione contratto T.D.

e [H3] - 31 ago 15 - Personale Educativo a.s. 2015/2016:
operazioni di assegnazione provvisoria interprovinciale

We found 12 images on this web page.

8 alt attributes are empty or missing. Add alternative text so that
search engines can better understand the content of your images.

Ratio : 50%

Ideal! This page's ratio of text to HTML code is between 25 and 70
percent.

Perfect, no Flash content has been detected on this page.



SEO Content

O Iframe Great, there are no Iframes detected on this page.

SEO Links

URL Rewrite Good. Your links looks friendly!

URLs hyphens to optimize your SEO.

In-page links We found a total of 19 links including 0 link(s) to files

@ Underscores in the We have detected underscores in your URLs. You should rather use

Statistics External Links : noFollow 0%
External Links : Passing Juice 5.26%

Internal Links 94.74%

In-page links
Anchor Type Juice

- UTILIZZAZIONI e ASSEGNAZIONI PROVVOSORIE del Internal Passing Juice
personale A.T.A. &ndash; profilo di D.S.G.A. - &nbsp;nella

Provincia di Reggio Calabria per I&rsquo;anno scolastico

2015/2016 - &nbsp;RETTIFICA AVVISO PROT.N.11454 DEL

02.09.2015

- Calendario convocazione per eventuale stipula dei contratti  Internal Passing Juice
a tempo determinato del personale A.T.A. per I&rsquo;anno

scolastico 2015/2016 &ndash; profilo professionale di

COLLABORATORE SCOLASTICO e CUOCO

- Disponibilit&agrave; convocazioni Internal Passing Juice
- RETTIFICHE UTIL. CLASSE DI CONCORSO C260 Internal Passing Juice
- ASSEGNAZIONI PROVVISORIE INTERPROVINCIALI SCUOLA Internal Passing Juice

PRIMARIA&nbsp; A.S. 2015/16 - Parziale rettifica

- Personale A.T.A. &ndash; profilo di D.S.G.A. a.s. 2015/2016: Internal Passing Juice
integrazione utilizzazioni e assegnazioni provvisorie

Personale ATA &ndash; profilo di COLLABORATORE Internal Passing Juice
SCOLASTICO a.s. 2015/2016: elenco utilizzazioni ed



http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150903_11509.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150903_11509.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150903_11509.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150903_11509.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150903_11509.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150903_3610.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150903_3610.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150903_3610.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150903_3610.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/disp_20150902.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11464.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11463.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11463.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11454.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11454.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11445.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11445.html

In-page links

assegnazioni provvisorie

- Personale ATA a.s. 2015/2016: graduatorie definitive Internal Passing Juice
operazioni di utilizzazione ed assegnazione provvisoria

- Pubblicazione elenchi definitivi part time docenti istruzione Internal Passing Juice
di 1 e 2 grado e personale educativo a.s. 2015/2016

Pubblicazione graduatorie DEFINITIVE del personale A.T.A.- Internal Passing Juice
profilo D.S.G.A. &ndash; interessato alle operazioni di

utilizzazione ed assegnazione provvisoria nella Provincia di

Reggio Calabria per |&rsquo;anno scolastico 2015/2016

- Pubblicazione UTILIZZAZIONI e ASSEGNAZIONI Internal Passing Juice
PROVVISORIE del personale A.T.A. &ndash; profilo di D.S.G.A.

&ndash; &nbsp;nella Provincia di Reggio Calabria per

|&rsquo;anno scolastico 2015/2016

- Pubblicazione elenco dei posti disponibili del personale Internal Passing Juice
A.T.A. per |le operazioni di utilizzazione ed assegnazione

provvisoria nella Provincia di Reggio Calabria per

I&rsquo;anno scolastico 2015/2016

- Personale ATA a.s. 2015/2016: adeguamento Internal Passing Juice
dell&rsquo;organico di diritto alle situazioni di fatto

- Assegnazione della sede di servizio al personale docente Internal Passing Juice
per |&rsquo;assunzione a tempo indeterminato, anno

scolastico 2015/16, FASE B del piano straordinario di

assunzioni L.107/2015. Convocazione luned&igrave; 14

settembre 2015

- Personale Docente a.s. 2015/2016: integrazioni utilizzazioni  Internal Passing Juice
classe concorso D602

- Personale Docente ed Educativo a.s. 2015/2016: ERRATA Internal Passing Juice
CORRIGE &ndash; calendario prima convocazione proposta di
assunzione contratto T.D.

Personale Educativo a.s. 2015/2016: operazioni di External Passing Juice
assegnazione provvisoria interprovinciale

Agosto Internal Passing Juice
Settembre Internal Passing Juice

SEO Keywords

Keywords Cloud

ata calabriapersonale 15 delago
set profilo reggio scolastico


http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11445.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150902_11445.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150901_11423.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150901_11423.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11403.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11403.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11370.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11370.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11370.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11370.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11402.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11402.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11402.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11402.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11394.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11394.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11394.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11394.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11379.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11379.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11382.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11382.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11382.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11382.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11382.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11386.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11386.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150831_4808.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150831_4808.html
http://rcscuola.it/reggiocalabria/spol_20150831_4808.html
http://www.istruzione.calabria.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11380/
http://www.istruzione.calabria.it/reggiocalabria/uo3_20150831_11380/
http://rcscuola.it/ufficio/archivio/ago13.html
http://rcscuola.it/ufficio/archivio/set13.html

Keyword Content
personale 15
15 15
ata 9
ago 9
set 9
Url

DO

O08

Favicon

Printability

Language

Dublin Core

Doctype

Encoding

W3C Validity

Email Privacy

Keywords Consistency

Title Keywords Descripti Headings
on
x x
x x x
x x x
x x x
x x x
Usability

Domain : rcscuola.it
Length: 11

Great, your website has a favicon.

We could not find a Print-Friendly CSS.

You have not specified the language. Use this free meta tags generator
to declare the intended language of your website.

This page does not take advantage of Dublin Core.

Document

Missing doctype

Perfect. Your declared charset is ISO-8859-1.

Errors : O

Warnings : 0

Great no email address has been found in plain text!


http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html

@ Deprecated HTML

Speed Tips

Mobile Optimization

O XML Sitemap

O Robots.txt
@ Analytics

Document

Deprecated tags Occurrences

<font> 1

Deprecated HTML tags are HTML tags that are no longer used. It is
recommended that you remove or replace these HTML tags because
they are now obsolete.

¥ Attention! Try to avoid nested tables in HTML.
Perfect. No inline css has been found in HTML tags!
Great, your website has few CSS files.
Perfect, your website has few JavaScript files.

Perfect, your website takes advantage of gzip.

Mobile

¥ Applelcon
¥ Meta Viewport Tag

Flash content

Optimization
Great, your website has an XML sitemap.

http://rcscuola.it/sitemap.xml

http://rcscuola.it/robots.txt

Great, your website has a robots.txt file.

Missing

We didn't detect an analytics tool installed on this website.

Web analytics let you measure visitor activity on your website. You

should have at least one analytics tool installed, but It can also be
good to install a second in order to cross-check the data.


http://www.tcpdf.org

